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Les âges de la vie sont des périodes de 
développement et de croissance que nous 
traversons tous. Ils sont généralement divisés 
en plusieurs catégories, mais cela peut varier 
selon les cultures et les contextes. Voici une 
classification générale des âges de la vie :



1. Petite enfance : de la naissance à l'âge de 5 ou 6 ans. 
C'est une période de développement rapide où les enfants 
apprennent à marcher, parler et développer leurs 
compétences cognitives et sociales.

2. Enfance : de 6 à 12 ans. Les enfants commencent à aller à 
l'école et à acquérir des compétences académiques plus 
avancées. Ils développent également leur identité et leurs 
relations avec leurs pairs.



 3.Adolescence : de 12 à 18 ans. C'est une période de transition où les jeunes 
traversent des changements physiques, émotionnels et sociaux importants. Ils 
commencent à se forger une identité indépendante et à prendre des décisions 
plus autonomes.

 4. Jeunes adultes : de 18 à 30 ans. Les jeunes adultes entrent dans le monde du 
travail, poursuivent des études supérieures et prennent des responsabilités plus 
importantes dans leur vie personnelle et professionnelle.

 5. Âge adulte : de 30 à 65 ans. C'est une période où les individus établissent leur 
carrière, fondent une famille et prennent des responsabilités dans la société.



 6. Retraite(âge de la vieillesse) : à partir de 65 ans. Les personnes 
prennent leur retraite et profitent de leur temps libre après avoir 
travaillé pendant de nombreuses années.

 Il est important de noter que ces catégories sont générales et 
peuvent varier d'une personne à l'autre. Chaque individu a son 
propre rythme de développement et peut traverser ces étapes à des 
moments différents.



 Voici les principales caractéristiques de chaque catégorie d'âge :

 1. Petite enfance :

 - Développement physique rapide, acquisition de compétences motrices fines et 
globales.

 - Acquisition du langage et développement de la communication.

 - Dépendance des adultes pour les besoins de base.

 - Exploration active de l'environnement et développement de la curiosité.



 2. Enfance :

 - Acquisition de compétences académiques telles que la lecture, l'écriture et les 
mathématiques.

 - Développement de l'autonomie et de la prise de décision.

 - Développement des compétences sociales et des relations avec les pairs.

 - Développement de l'empathie et de la compréhension des émotions des autres.



Les enfants peuvent rencontrer différents problèmes qui peuvent avoir un impact sur 
leur bien-être et leur apprentissage. Voici quelques problèmes courants auxquels les 
enfants peuvent être confrontés :

 1. Problèmes de comportement : Certains enfants peuvent présenter des 
comportements difficiles tels que l'agressivité, l'opposition, le manque de 
concentration, ou des problèmes d'impulsivité. Ces comportements peuvent être le 
résultat de difficultés émotionnelles, de problèmes familiaux, ou de difficultés 
d'apprentissage.



 2. Difficultés d'apprentissage : Certains enfants peuvent rencontrer des difficultés 
dans certaines matières scolaires, comme la lecture, l'écriture, les mathématiques, 
ou la concentration. Ces difficultés peuvent être liées à des troubles 
d'apprentissage, des retards de développement, ou des problèmes de motivation.

 3. Problèmes émotionnels : Certains enfants peuvent faire face à des problèmes 
émotionnels tels que l'anxiété, la dépression, le stress, ou des difficultés 
relationnelles. Ces problèmes peuvent avoir un impact sur leur bien-être général 
et leur capacité à se concentrer et à apprendre.



 1-Utiliser des stratégies de gestion du comportement positives, telles que le 
renforcement positif et les conséquences logiques.

 2- Utiliser des méthodes d'enseignement différenciées pour répondre aux 
différents styles d'apprentissage des enfants.

 3- Créer un environnement scolaire sûr et bienveillant où les enfants se sentent à 
l'aise de partager leurs émotions.

 4- Mettre en place des stratégies de gestion du stress et de l'anxiété, comme la 
respiration profonde, la relaxation, ou des activités de pleine conscience.

 5- Travailler en étroite collaboration avec les parents et les professionnels de la 
santé mentale pour fournir un soutien approprié à l'enfant.



L'adolescence est une période de transition entre l'enfance 
et l'âge adulte, marquée par des changements physiques, 
émotionnels, sociaux et cognitifs importants. Elle se situe 
généralement entre l'âge de 10 à 19 ans, bien que cela 
puisse varier d'une personne à l'autre. Voici quelques 
caractéristiques clés de l'adolescence :



. Adolescence :

 1- Changements physiques et hormonaux importants: les 
adolescents connaissent une croissance rapide, des changements 
hormonaux, le développement des caractéristiques sexuelles 
secondaires et des transformations corporelles.

 2- Recherche d'identité et exploration de soi : les adolescents se 
questionnent sur leur identité et cherchent à se définir en tant 
qu'individus distincts. Ils explorent leurs intérêts, leurs valeurs, leurs 
croyances et leur place dans le monde. Cette quête d'identité peut 
être accompagnée de périodes d'incertitude et de remise en 
question.



 3.Le développement cognitif: Ils commencent à développer une pensée plus 
critique et à remettre en question les idées et les normes établies.

 4. Les relations sociales : Les adolescents accordent une grande importance à 
leurs pairs et cherchent à établir leur propre identité sociale. Ils développent des 
amitiés plus intenses et commencent à explorer les relations amoureuses. Les 
relations avec la famille peuvent également être marquées par des tensions et des 
conflits.

 5. Autonomie et responsabilité : Les adolescents cherchent à acquérir plus 
d'autonomie et de responsabilité. Ils aspirent à prendre leurs propres décisions, à 
gérer leurs propres affaires et à se préparer à l'âge adulte. Cela peut inclure des 
responsabilités telles que la gestion de l'argent, la planification de l'avenir et la 
prise de décisions éthiques



 1. Activités sportives : Beaucoup d'adolescents sont passionnés par 
le sport. Ils peuvent participer à des équipes sportives scolaires ou 
communautaires, pratiquer des sports individuels comme la natation, 
le tennis ou le skate, ou simplement jouer à des jeux de plein air 
avec leurs amis.

 2. Arts créatifs : Certains adolescents se tournent vers les arts 
créatifs pour exprimer leur créativité. Ils peuvent s'intéresser à la 
peinture, au dessin, à la musique, à la danse, à la photographie, à 
l'écriture ou à d'autres formes d'expression artistique.



 3. Jeux vidéo et technologie : Les jeux vidéo et la technologie sont souvent des 
passe-temps populaires chez les adolescents. Ils peuvent jouer à des jeux vidéo, 
créer du contenu en ligne, s'intéresser à la programmation informatique ou 
explorer d'autres aspects de la technologie.

 4. Lecture et écriture : Certains adolescents aiment lire des livres, des bandes 
dessinées ou des magazines. Ils peuvent également s'intéresser à l'écriture de 
leurs propres histoires, poèmes ou blogs.

 5. Engagement communautaire : Certains adolescents s'impliquent dans des 
activités bénévoles ou des projets communautaires. Ils peuvent participer à des 
clubs de service, aider dans des refuges pour animaux, s'engager dans des actions 
environnementales ou soutenir des causes qui leur tiennent à cœur.



Il est important de soutenir les 
adolescents dans leurs passe-
temps et leurs intérêts, car cela 
leur permet de développer leurs 
compétences, leur confiance en 
soi et leur bien-être général. Les 
encourager à explorer différents 
passe-temps, à essayer de 
nouvelles activités et à trouver ce 
qui les passionne vraiment.



Les adolescents peuvent faire face à une variété de problèmes qui peuvent avoir un 
impact sur leur bien-être émotionnel, social et académique. Voici quelques 
problèmes courants auxquels les adolescents peuvent être confrontés :

 1. Pression académique(scolaire/universitaire) : Les adolescents 
peuvent ressentir une pression intense pour réussir 
académiquement, que ce soit en raison des attentes des parents, des 
enseignants ou de la société en général. Cela peut entraîner du 
stress, de l'anxiété et des problèmes de santé mentale.



 2. Problèmes de santé mentale : Les adolescents peuvent être 
confrontés à des problèmes de santé mentale tels que la dépression, 
l'anxiété, les troubles de l'alimentation(anorexie/boulimie) ou les 
comportements autodestructeurs. Ces problèmes peuvent être venir   
de facteurs tels que le stress, les changements hormonaux et les 
pressions sociales. 

 3. Problèmes de comportement : Certains adolescents peuvent 
présenter des comportements à risque tels que la consommation de 
drogues, l'alcoolisme, la violence ou le comportement antisocial. Ces 
comportements peuvent être liés à des problèmes familiaux, à des 
influences négatives ou à des difficultés émotionnelles.



 1- Encourager un équilibre sain entre les études et les activités de loisirs.

 2- Encourager les adolescents à parler ouvertement de leurs émotions et à 
demander de l'aide lorsque cela est nécessaire.

 3-Promouvoir un environnement scolaire inclusif et bienveillant où les 
adolescents se sentent en sécurité pour exprimer leurs préoccupations.

 4- Mettre en place des programmes de prévention et de sensibilisation aux 
comportements à risque.

 5- Travailler en collaboration avec les parents et les professionnels pour 
fournir un soutien et des interventions appropriées



1. Jeunes adultes :

 - Établissement de carrière et poursuite d'études supérieures.

 - Prise de responsabilités financières et personnelles.

 - Développement de relations amoureuses et familiales.

 - Exploration de l'identité et des valeurs personnelles.

 - Acquisition de compétences professionnelles et développement de 
la confiance en soi.



2.Âge adulte :

 - Stabilité dans la carrière et la vie personnelle.

 - Responsabilités familiales et financières accrues.

 - Développement de compétences en leadership et prise de 
décision.

 - Maintien de relations sociales et développement de réseaux 
professionnels.

 - Réflexion sur les valeurs et les objectifs de vie.



1. Équilibre travail-vie personnelle : Trouver un équilibre 
entre les responsabilités professionnelles et les 
engagements personnels peut être un défi majeur pour de 
nombreux adultes. Les exigences du travail, les attentes 
familiales, les responsabilités domestiques et les 
engagements sociaux peuvent créer des tensions et des 
conflits dans la gestion du temps et des priorités. Trouver 
des stratégies pour établir un équilibre sain entre le travail 
et la vie personnelle est essentiel pour le bien-être et la 
satisfaction globale.



2. Gestion du stress : Les adultes peuvent faire face à des 
niveaux élevés de stress en raison des pressions liées au 
travail, aux finances, aux relations, à la parentalité et à 
d'autres responsabilités. La gestion efficace du stress est 
essentielle pour maintenir une bonne santé mentale et 
physique. Trouver des stratégies de gestion du stress, telles 
que l'exercice régulier, la méditation, la planification et la 
délégation des tâches, peut aider à faire face aux défis 
quotidiens.



Les adultes peuvent être confrontés à différents défis lorsqu'ils interagissent avec 
des adolescents. Voici deux défis courants auxquels les adultes peuvent être 
confrontés :

 1. La communication : La communication avec les adolescents peut 
parfois être difficile. Les adolescents peuvent être moins prêts à partager 
leurs pensées et leurs sentiments, ce qui peut rendre la communication 
plus complexe. Les adultes peuvent se sentir frustrés ou déconcertés 
lorsqu'ils essaient de comprendre les besoins et les préoccupations des 
adolescents. Il est important pour les adultes d'adopter une écoute active, 
d'être patients et de créer un environnement ouvert et respectueux pour 
faciliter la communication avec les adolescents.





 2. Conflits et résistance : Les adolescents peuvent exprimer une 
plus grande indépendance et remettre en question l'autorité des 
adultes. Cela peut entraîner des conflits et des tensions entre les 
adultes et les adolescents. Les adultes peuvent se sentir défiés ou 
frustrés par la résistance des adolescents à suivre les règles ou à 
accepter les conseils. Il est important pour les adultes de maintenir 
des limites claires, tout en encourageant l'autonomie et en favorisant 
la négociation et la résolution de problèmes.



Il n'y a pas de solution unique pour diminuer tous 
les problèmes liés à l'adolescence, car chaque 
situation est unique. Cependant, voici deux 
suggestions générales pour aider à atténuer 
certains des problèmes courants liés à 
l'adolescence :



 1. Communication ouverte et écoute active : Maintenir une 
communication ouverte et honnête avec les adolescents. Ecouter 
attentivement leurs préoccupations, leurs opinions et leurs émotions 
sans les juger. Leur montrer que vous êtes là pour les soutenir et les 
comprendre. Les encourager à exprimer leurs sentiments et leurs 
pensées, et être prêt à engager des discussions constructives pour 
résoudre les problèmes.

 2. Encourager l'expression de leurs opinions : Les adolescents ont 
leur propre perspective et leurs propres idées sur les problèmes 
auxquels ils sont confrontés. Il est important de leur donner la 
possibilité d'exprimer leurs opinions et leurs points de vue.



 3. Impliquer les adolescents dans la prise de décision : Lorsqu'il 
s'agit de trouver des solutions, impliquez les adolescents dans la 
prise de décision. En impliquant les adolescents dans la recherche 
de solutions à leurs problèmes, nous les aidons à développer leur 
autonomie, leur sens des responsabilités et leur capacité à faire face 
aux défis de manière constructive. Cela renforce également leur 
estime de soi et leur confiance en leurs capacités à surmonter les 
obstacles



La vieillesse est une phase de la vie qui suit l'âge adulte et 
se caractérise par des changements physiques, 
émotionnels et sociaux associés au vieillissement. La 
définition exacte de la vieillesse peut varier en fonction 
des cultures, des sociétés et des individus, mais elle est 
généralement associée à l'avancement en âge et à la 
retraite. Voici quelques aspects courants de la vieillesse :



1. Changements physiques : La vieillesse est souvent 
accompagnée de changements physiques tels que la 
diminution de la force musculaire, la perte de flexibilité, les 
problèmes de vision et d'audition, ainsi que d'autres 
problèmes de santé liés au vieillissement.

2. Retraite : La vieillesse est souvent associée à la retraite, 
où les individus cessent de travailler à temps plein et 
entament une nouvelle phase de leur vie. La retraite peut 
offrir de nouvelles opportunités de loisirs, de voyages et de 
poursuite d'intérêts personnels.



3. Expérience et sagesse : Les personnes âgées ont 
souvent accumulé une richesse d'expérience et de 
connaissances au fil des années. Elles peuvent apporter 
une perspective unique et une sagesse précieuse à leur 
entourage.

4. Relations et soutien social : Les relations sociales et le 
soutien social sont importants pour les personnes âgées. 
Maintenir des liens familiaux, amicaux et communautaires 
peut contribuer au bien-être émotionnel et à la qualité de 
vie des personnes âgées.



Le vieillissement est souvent associé à certains problèmes de santé courants. Voici 
deux exemples de problèmes de santé fréquents liés au vieillissement :

 1. Maladies chroniques : Les maladies chroniques, telles que les 
maladies cardiaques, le diabète, l'arthrite, l'hypertension artérielle et 
les maladies respiratoires, deviennent plus courantes avec l'âge. Ces 
maladies peuvent nécessiter une gestion continue et peuvent avoir 
un impact sur la qualité de vie des personnes âgées.



 2. Problèmes cognitifs : Les problèmes cognitifs, tels que la 
démence et la maladie d'Alzheimer, sont plus fréquents chez les 
personnes âgées. Ces conditions peuvent affecter la mémoire, 
la pensée, le raisonnement et la capacité à effectuer les 
activités quotidiennes.

 Il est important de noter que chaque individu vieillit différemment et que 
les problèmes de santé peuvent varier d'une personne à l'autre. En plus des 
maladies chroniques et des problèmes cognitifs, d'autres problèmes de 
santé courants liés au vieillissement peuvent inclure la perte d'audition et 
de vision, l'ostéoporose, les troubles du sommeil, la dépression et 
l'isolement social.



Il est essentiel de promouvoir des soins de santé appropriés, une alimentation 
équilibrée, une activité physique régulière et un soutien émotionnel pour aider les 
personnes âgées à maintenir leur bien-être et leur qualité de vie. Voici quelques 
solutions :

1. Engagement social : L'isolement social est un problème courant 
chez les personnes âgées. Vous pouvez soutenir les personnes âgées 
en leur offrant votre compagnie et en les encourageant à participer à 
des activités sociales. Organisez des visites régulières, des sorties ou 
des activités partagées pour maintenir leur lien social et leur offrir des 
moments agréables.



2. Aide pratique : Les personnes âgées peuvent 
avoir besoin d'aide pour accomplir certaines tâches 
quotidiennes. Il faut offrir de l’ aide pour les 
courses, les tâches ménagères, les rendez-vous 
médicaux ou les démarches administratives. Et 
aussi respecter leur autonomie et les impliquer 
dans les décisions concernant leur vie quotidienne.



Il est également important de respecter l'autonomie 
et la dignité des personnes âgées en leur 
permettant de prendre leurs propres décisions et 
en les écoutant attentivement. Il faut être patient, 
empathique et respectueux dans les interactions 
avec les personnes âgées. Il faut aussi les 
encourager à maintenir un mode de vie sain en les 
soutenant dans leur alimentation équilibrée, leur 
activité physique et leur suivi médical.



 1. Sagesse et expérience : Les personnes âgées ont souvent accumulé une 
richesse d'expérience et de connaissances au fil des années. Elles peuvent 
offrir une perspective unique et une sagesse précieuse aux générations 
plus jeunes. Leur expérience de vie peut être une source d'inspiration et de 
conseils pour les autres.

 2. Liberté et temps pour soi : La retraite offre souvent aux personnes âgées 
une plus grande liberté et plus de temps pour se consacrer à leurs intérêts 
personnels. Elles peuvent profiter de loisirs, de voyages, de la lecture, de 
l'écriture, de la peinture, de la musique ou de toute autre activité qui leur 
apporte de la joie et du bien-être.



Récapitulatif de la vieillesse: 

La retraite :

 - Temps libre pour poursuivre des intérêts personnels et des loisirs.

 - Réflexion sur la vie passée et les accomplissements.

 - Maintien de relations sociales et familiales.

 - Possibilité de s'engager dans le bénévolat et de contribuer à la communauté.

 - Adaptation aux changements physiques et aux défis liés au vieillissement.

Ces caractéristiques sont générales et peuvent varier d'une personne à l'autre. Il est 
important de reconnaître que chaque individu est unique et peut présenter des 
différences dans son développement et ses caractéristiques.



Les âges de la vie peuvent présenter des similitudes, mais 
ils sont également marqués par des différences 
significatives. Chaque étape de la vie, de l'enfance à 
l'adolescence, à l'âge adulte et à la vieillesse, comporte ses 
propres caractéristiques et défis uniques. Voici deux 
aspects qui peuvent être similaires à différents âges de la 
vie :



 1. Développement physique : À chaque étape de la vie, il y a des 
changements physiques qui se produisent. Par exemple, les enfants 
grandissent et développent leurs compétences motrices, les 
adolescents subissent des changements hormonaux et connaissent 
une croissance rapide, les adultes atteignent leur maturité physique 
et les personnes âgées peuvent faire face à des changements liés au 
vieillissement.



 2. Développement social et émotionnel : Les relations sociales et 
émotionnelles sont importantes à tous les âges de la vie. Les enfants 
développent des compétences sociales et émotionnelles, les adolescents 
cherchent à se forger une identité et à établir des relations avec leurs pairs, 
les adultes entretiennent des relations amoureuses, familiales et 
professionnelles, et les personnes âgées peuvent rechercher un soutien 
social et une connexion avec les autres.

 Cependant, il est également important de reconnaître que chaque étape de la vie a 
ses propres caractéristiques distinctes. Les besoins, les capacités et les défis 
auxquels les individus sont confrontés varient en fonction de leur âge. 



 Chaque âge a sa propre beauté et ses propres avantages. Il n'y a pas 
de réponse unique à la question de savoir quel est le plus bel âge, 
car cela dépend des perspectives individuelles et des expériences 
vécues. Chaque étape de la vie offre des opportunités de croissance, 
d'apprentissage et de bonheur. Par exemple, l'enfance est souvent 
associée à l'innocence, à la curiosité et à l'émerveillement devant le 
monde qui nous entoure. L'adolescence est une période de 
découverte de soi, de développement de l'identité et de nouvelles 
expériences. L'âge adulte apporte des responsabilités, des 
accomplissements personnels et professionnels, ainsi que des 
relations significatives. La vieillesse peut être une période de 
sagesse, de réflexion et de profondeur émotionnelle.



Il est important de valoriser chaque étape de la vie 
et de trouver la beauté et la joie dans les moments 
présents. Chaque âge offre des chances  uniques 
de croissance personnelle, de relations 
significatives et de contributions à la société. Il est 
essentiel de célébrer la diversité des expériences 
humaines et de reconnaître que la beauté réside 
dans la richesse de chaque étape de la vie.



Les relations intergénérationnelles sont des 
interactions et des liens entre les personnes de 
différentes générations. Elles peuvent être 
extrêmement bénéfiques et enrichissantes pour 
toutes les parties impliquées. Voici quelques points 
positifs des relations intergénérationnelles: 



 1. Échange de connaissances et d'expériences : Les personnes de 
différentes générations ont des perspectives et des expériences uniques à 
partager. Les plus jeunes peuvent apprendre des aînés grâce à leur 
sagesse et à leur expérience de vie, tandis que les aînés peuvent 
bénéficier de la fraîcheur des idées et de la perspective des plus jeunes.

 2. Soutien émotionnel et social : Les relations intergénérationnelles 
peuvent offrir un soutien émotionnel et social précieux. Les personnes 
âgées peuvent se sentir valorisées et écoutées lorsqu'elles interagissent 
avec les plus jeunes, tandis que les plus jeunes peuvent bénéficier de 
conseils, de mentorat et d'un sentiment de connexion avec les aînés.



 3. Transmission des valeurs et des traditions : Les relations 
intergénérationnelles permettent la transmission des valeurs familiales, des 
traditions culturelles et des connaissances historiques. Les aînés peuvent 
partager leur héritage culturel et leurs expériences passées, aidant ainsi 
les plus jeunes à se connecter à leur histoire et à leur identité.

 4. Réduction de l'isolement social : Les relations intergénérationnelles 
peuvent aider à réduire l'isolement social chez les personnes âgées. Les 
interactions régulières avec les plus jeunes peuvent apporter de la 
compagnie, de la stimulation et un sentiment d'appartenance, ce qui peut 
contribuer à leur bien-être émotionnel et mental.



 1. Jeux de société : Les jeux de société sont une excellente activité 
intergénérationnelle. Choisissez des jeux adaptés à différents 
niveaux d'âge et de compétence, et encouragez les membres de 
différentes générations à jouer ensemble. Cela favorise l'interaction, 
la communication et le plaisir partagé.

 2. Activités artistiques : Les activités artistiques, comme la peinture, 
le dessin, la poterie ou la création de collages, peuvent être 
appréciées par les personnes de tous âges. Organisez des ateliers 
créatifs où les membres de différentes générations peuvent 
exprimer leur créativité et partager leurs talents artistiques.



 3. Jardinage : Le jardinage est une activité qui peut rassembler les 
générations. Que ce soit dans un jardin communautaire, dans un potager 
familial ou dans des jardins adaptés aux personnes âgées, le jardinage 
offre une occasion de travailler ensemble, d'apprendre sur les plantes et la 
nature, et de profiter des fruits de leur travail commun.

 4. Bénévolat : Encouragez les activités de bénévolat intergénérationnelles. 
Les membres de différentes générations peuvent s'impliquer ensemble 
dans des projets communautaires, des actions caritatives ou des initiatives 
sociales. Cela permet de renforcer les liens, de développer un sens de 
l'empathie et de contribuer positivement à la société.



 5. Échanges de connaissances : Encouragez les échanges de 
connaissances entre les générations. Organisez des séances où les 
aînés peuvent partager leurs compétences et leur savoir-faire avec 
les plus jeunes, comme la cuisine, la couture, le bricolage ou la 
musique. De même, les plus jeunes peuvent partager leurs 
connaissances en technologie ou en nouvelles tendances avec les 
aînés.

Il est important de choisir des activités qui conviennent aux intérêts, aux capacités et aux 
préférences des personnes impliquées. L'objectif est de créer des moments de partage, 
d'apprentissage mutuel et de plaisir pour toutes les générations impliquées.



En fin de compte, il est essentiel de célébrer la diversité 
des expériences humaines et de reconnaître que la beauté 
réside dans la richesse de chaque étape de la vie. En 
adoptant une perspective positive et en favorisant des 
relations intergénérationnelles harmonieuses, nous 
pouvons tous contribuer à créer une société inclusive et 
épanouissante pour les personnes de tous âges. Il est donc 
important de valoriser chaque étape de la vie et de trouver 
la beauté et la joie dans les moments présents. 



 Enfance: « Créer, c’est toujours parler de l’enfance », Jean Genet.

 Adolescence:  « L ’adolescence est le seul temps où l’on ait appris quelque chose », 
Marcel Proust.

 L’âge adulte: « Un adulte, c’est un enfant qui a réalisé ses rêves », Michel Boujenah

 La vieillesse:  « Il faut bien que vieillesse passe », Albert Camus

 - « Il ne faut pas attribuer à la vieillesse tous les défauts des vieillards »,

Alphonse Karr

-Tous les âges de la vie: « Tout âge porte ses fruits, il faut savoir les cueillir », 
Raymond Radiguet.



Merci pour 
votre attention


